
Partenaires 
de la collaboration hybride

Des solutions nativement 
collaboratives

Le travail hybride, plébiscité 
par les collaborateurs

gérées facilement avec la plateforme

Ne plus choisir entre le bureau et le travail à distance. 
C’est une aspiration forte pour une majorité de collaborateurs. 
Mais le travail hybride ne vaut que s’il est collaboratif et simple 
à mettre en œuvre.

Faites le choix de l’offre de services la plus complète du marché, 
grâce à un accompagnement à 360° ! De l’achat de vos abonnements, 

à leur exploitation et leurs optimisations dans le temps, 
HP et ses partenaires experts vous garantissent :

Une gestion simplifiée 
des licences logicielles, 
de leurs renouvellements, 
et de leurs évolutions Des tableaux de bord 

et des rapports Microsoft 
365 personnalisables

Des recommandations en fonction 
de l’usage de vos utilisateurs pour 
optimiser vos coûts et homogénéiser 
l’expérience collaborateur

Une accessibilité maximale 
à leurs données et applications 
grâce au cloud

Un espace sécurisé

Une collaboration en temps 
réel sans contrainte de temps 
ni de lieu…

Promesse de Simplicité, de Sécurité, de Flexibilité et de Mobilité, 
les solutions collaboratives de Microsoft ce sont déjà :

Chaque mois 

250 millions(6)
d’utilisateurs

Près de 

300 millions(4) 
de licences

Plus de 

50 millions(5)
d’abonnés 

préfèrent un travail hybride pour des 
questions de qualité de vie et d'équilibre 
entre vie professionnelle et vie personnelle.(2)

des salariés aspirent à une 
forme de travail à distance.(1)

des employés de bureaux considèrent 
que le travail hybride sera fondamental 
pour retenir les talents à l’avenir.(3)

69 %

97 %

66 %

HP Subscription Management Service

43

HP et Microsoft : 
partenaires de votre transformation
Prêt à accélérer la transformation 
de votre business ?

En souscrivant à l’offre HP Subscription 
Management Services pour Microsoft 365, 
accélérez l’hybridation de votre organisation 
en vous appuyant sur les savoir-faire de deux 
partenaires incontournables. 
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go.live-reach.com/hp-microsoft-sms

Gestion simplifiée

Tableaux de bord

(1) FlexiJobs Report: Statistics on the State of Remote Work for 2021.
(2) FlexiJobs Report: Statistics on the State of Remote Work for 2021.
(3) Baromètre des préférences salariés 2022.

(4) Microsoft Résultats Financiers Q4-2021.
(5) Microsoft Résultats Financiers Q4-2021.
(6) Microsoft Résultats Financiers Q4-2021.
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